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I. INFORMACJE OGÓLNE 

1. Niniejsze Wytyczne stanowią dopełnienie zapisów Zarządzenia Wewnętrznego 

Dyrektora Naczelnego ORLEN Południe S.A. w sprawie: wprowadzenia do użytku 

służbowego „Instrukcji o ruchu osobowym w ORLEN Południe S.A.” zwanego dalej 

Zarządzeniem. 

2. Definicje użyte w Zarządzeniu mają zastosowanie w niniejszych Wytycznych. 

II. OPŁATY ZWIĄZANE Z RUCHEM OSOBOWYM 

Opłata za wystawienie karty identyfikacyjnej – jednorazowo płatna kwota obejmująca 

koszty związane z wytworzeniem karty identyfikacyjnej oraz ponownym jej wytworzeniem w 

następstwie zniszczenia, zagubienia lub kradzieży. Informacja o aktualnej wysokości opłaty 

jest dostępna we właściwych Biurach Przepustek i Intranecie ORLEN Południe S.A. Opłata nie 

podlega zwrotowi. 

Wysokość opłaty obowiązującej od daty wejścia w życie Zarządzenia. 

 

Aktualna opłata za wystawienie Karty identyfikacyjnej (w tym opłaty: eksploatacyjna, za 

nadruk, za etui) wynosi 70,00 zł netto za 1 kartę. 

UWAGA !  

1. Do opłaty, za wystawienie Karty identyfikacyjnej, doliczany jest podatek VAT 

obowiązujący w dniu wystawienia faktury. 

 

III. ZASADY WYSTAWIANIA, UŻYTKOWANIA I ZWROTU KART IDENTYFIKACYJNYCH 

 

3. Karta identyfikacyjna dla pracowników Podmiotów zewnętrznych 
prowadzących działalność wykonawczą lub usługową w obrębie Strefy 
bezpieczeństwa. 

 

3.1. Karta identyfikacyjna koloru żółtego jest ważna w okresie trwania umowy 
z podmiotem zewnętrznym lecz nie dłużej niż do końca terminu ważności szkolenia 
BHP, określonego we wniosku, o którym mowa w pkt. 3.3. 

3.2. Kartę identyfikacyjną wystawia, przedłuża i wydaje właściwe Biuro Przepustek w 
lokalizacji Trzebinia albo Jedlicze.  

3.3. Wystawienie kart identyfikacyjnych dla pracowników Podmiotów zewnętrznych 
odbywa się na podstawie wniosku sporządzonego zgodnie ze wzorem określonym 
w Rozdz. VI Wytycznych, podpisanego przez osobę upoważnioną do 
reprezentowania Podmiotu zewnętrznego, poświadczonego przez właściwą osobę 
zajmującą stanowisko Dyrektora lub Kierownika w ORLEN Południe S.A.  
nadzorującego realizację umowy z tym Podmiotem zewnętrznym lub osobę przez 
niego upoważnioną i przez osobę upoważnioną do reprezentowania Podmiotu 
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zewnętrznego będącego głównym wykonawcą prac zleconych, na podstawie 
umowy zawartej z ORLEN Południe S.A. Wraz z pierwszym wnioskiem do 
właściwego Biura Przepustek w lokalizacji Trzebinia albo Jedlicze powinny zostać 
przesłane odpowiednie pełnomocnictwa do reprezentowania Podmiotu 
zewnętrznego oraz odpis z Krajowego Rejestru Sądowego lub innego organu 
ewidencyjnego Podmiotu zewnętrznego. Dopuszcza się również wystawienie kart 
identyfikacyjnych na podstawie wniosku wystawionego przez komórkę 
organizacyjną ORLEN Południe S.A., ze wskazaniem MPK do obciążenia kosztami, 
podpisanego przez osobę odpowiedzialną za MPK. 

3.4. Karty identyfikacyjne wydawane są osobom, które ukończyły szkolenie wstępne 
bhp i ppoż. organizowane przez Dział BHP i Bezpieczeństwo Informacji i 
Zakładową Straż Pożarną, co musi zostać potwierdzone we wniosku.  

3.5. Karty identyfikacyjne wystawiane są odpłatnie. Zgoda na obciążenie Podmiotu 
zewnętrznego kosztami wystawienia kart identyfikacyjnych jest wyrażana we 
wniosku. 

3.6. Przedłużenie ważności kart identyfikacyjnych odbywa się na podstawie wniosku 
o przedłużenie ważności kart identyfikacyjnych sporządzonego zgodnie ze wzorem 
określonym w Rozdz. VI Wytycznych, potwierdzonego między innymi przez osobę 
zajmującą stanowisko Dyrektora lub Kierownika w ORLEN Południe S.A. lub osobę 
przez niego upoważnioną, nadzorującego wykonanie umowy zawartej z tym 
podmiotem. Wnioski o przedłużenie ważności kart identyfikacyjnych składa się z 
miesięcznym wyprzedzeniem. W uzasadnionych przypadkach  termin ten może ulec 
skróceniu. 

3.7. W przypadku rozwiązania stosunku pracy z pracownikiem Podmiotu zewnętrznego 
lub rozwiązania zawartej z nim umowy cywilnoprawnej, Podmiot zewnętrzny 
zobowiązany jest dostarczyć jego kartę identyfikacyjną do właściwego Biura 
Przepustek w lokalizacji Trzebinia albo Jedlicze w terminie max. do siedmiu dni od 
dnia wygaśnięcia stosunku pracy lub wygaśnięcia umowy cywilnoprawnej.  

3.8. W przypadku porzucenia pracy lub nieoddania karty identyfikacyjnej przez 
pracownika Podmiotu zewnętrznego, osoba upoważniona do reprezentowania 
Podmiotu zewnętrznego przesyła do właściwego Biura Przepustek w lokalizacji 
Trzebinia albo Jedlicze pisemną informację zawierającą dane pracownika (imię, 
nazwisko, numer karty identyfikacyjnej), który zaprzestał świadczenia pracy lub 
usług. Na podstawie tego pisma niezwrócona karta identyfikacyjna jest niezwłocznie 
blokowana w systemie kontroli dostępu.  

3.9. Podmioty zewnętrzne prowadzące działalność wykonawczą lub usługową w obrębie 
Stref bezpieczeństwa, ponoszą odpowiedzialność za zwrot kart identyfikacyjnych. 
W przypadku, gdy komórka organizacyjna ORLEN Południe S.A. wystąpiła o 
wystawienie kart identyfikacyjnych dla pracowników Podmiotów zewnętrznych, 
odpowiedzialność przechodzi na tę komórkę organizacyjną. 

3.10. Podmioty zewnętrzne zobowiązane są do przesyłania, na żądanie Działu 
Bezpieczeństwo, Infrastruktura Krytyczna i Kontrola Wewnętrzna, aktualnego 
wykazu pracowników i podwykonawców posiadających karty identyfikacyjne (imię, 
nazwisko, nazwa firmy, numer karty identyfikacyjnej). 

 

4. Karta identyfikacyjna dla pracowników Podmiotów zewnętrznych 
posiadających siedzibę na terenie Strefy bezpieczeństwa. 
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4.1. Karta identyfikacyjna koloru żółtego jest ważna w okresie trwania umowy 
z podmiotem zewnętrznym lecz nie dłużej niż do końca terminu ważności szkolenia 
BHP, określonego we wniosku, o którym mowa w pkt. 4.3. Jeżeli z Podmiotem 
zewnętrznym nie została zawarta umowa, karta identyfikacyjna jest ważna do końca 
terminu ważności szkolenia BHP. 

4.2. Kartę identyfikacyjną wystawia, przedłuża i wydaje właściwe Biuro Przepustek w 
lokalizacji Trzebinia albo Jedlicze. . 

4.3. Wystawienie kart identyfikacyjnych dla pracowników odbywa się na podstawie 
wniosku o wystawienie kart identyfikacyjnych sporządzonego zgodnie ze wzorem 
określonym w Rozdz. VI Wytycznych, podpisanego przez osobę upoważnioną do 
reprezentowania Podmiotu zewnętrznego i poświadczonego przez Kierownika 
Działu Bezpieczeństwo, Infrastruktura Krytyczna i Kontrola Wewnętrzna lub osobę 
przez niego upoważnioną. Wraz z pierwszym wnioskiem do właściwego Biura 
Przepustek w lokalizacji Trzebinia albo Jedlicze muszą zostać dołączone 
odpowiednie pełnomocnictwa do reprezentowania Podmiotu zewnętrznego oraz 
odpis z Krajowego Rejestru Sądowego lub innego organu ewidencyjnego Podmiotu 
zewnętrznego. 

4.4. Karty identyfikacyjne wydawane są osobom, które ukończyły szkolenie wstępne w 
zakresie bhp i ppoż. organizowane przez Dział BHP i Bezpieczeństwo Informacji i 
Zakładową Straż Pożarną, co musi zostać potwierdzone we wniosku.  

4.5. Karta identyfikacyjna wystawiana jest odpłatnie. Zgoda na obciążenie Podmiotu 
zewnętrznego kosztami wystawienia karty identyfikacyjnej jest wyrażana we 
wniosku. 

4.6. Przedłużenie ważności kart identyfikacyjnych odbywa się na podstawie wniosku 
o przedłużenie ważności kart identyfikacyjnych sporządzonego zgodnie ze wzorem 
określonym w Rozdz. VI Wytycznych, potwierdzonego między innymi przez 
Kierownika Działu Bezpieczeństwo, Infrastruktura Krytyczna i Kontrola Wewnętrzna. 
Wnioski o przedłużenie ważności kart identyfikacyjnych składa się z miesięcznym 
wyprzedzeniem. W uzasadnionych przypadkach  termin ten może ulec skróceniu. 

4.7. W przypadku rozwiązania stosunku pracy z pracownikiem Podmiotu zewnętrznego 

lub rozwiązania zawartej z nim umowy cywilnoprawnej, Podmiot zewnętrzny 

zobowiązany jest dostarczyć jego kartę identyfikacyjną do właściwego Biura 

Przepustek w lokalizacji Trzebinia albo Jedlicze w terminie max. do 7 dni od dnia 

wygaśnięcia stosunku pracy lub wygaśnięcia umowy cywilnoprawnej. W przypadku 

braku zwrotu karty, w terminie określonym powyżej, naliczona zostanie na podmiot 

zewnętrzny opłata w wysokości 100 zł netto. 

4.8. W przypadku porzucenia pracy lub nieoddania karty identyfikacyjnej przez 
pracownika Podmiotu zewnętrznego, osoba upoważniona do reprezentowania 
Podmiotu zewnętrznego przesyła do właściwego Biura Przepustek w lokalizacji 
Trzebinia albo Jedlicze pisemną informację zawierającą dane pracownika (imię, 
nazwisko, numer karty identyfikacyjnej), który zaprzestał świadczenia pracy lub 
usług. Na podstawie pisma niezwrócona karta identyfikacyjna jest niezwłocznie 
blokowana w systemie kontroli dostępu. Nie zgłoszenie niniejszego faktu przez 
podmiot zewnętrzny skutkuje nałożeniem kary w wysokości 200 zł. oraz 
obciążeniem kosztami ewentualnej szkody powstałej w wyniku nieuprawnionego 
użycia tej karty. 

4.9. Podmioty zewnętrzne zobowiązane są do przesyłania, na żądanie Działu 
Bezpieczeństwo, Infrastruktura Krytyczna i Kontrola Wewnętrzna, aktualnego 
wykazu pracowników i podwykonawców posiadających karty identyfikacyjne (imię, 
nazwisko, nazwa firmy, numer karty identyfikacyjnej). 
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5. Karta identyfikacyjna dla Gościa / Serwisanta. 

 

5.1. Karta identyfikacyjna „Gość” koloru zielonego, dla osób nieposiadających kart 
identyfikacyjnych wydanych w trybie określonym w niniejszej Instrukcji, jest ważna 
w dniu wystawienia. 

5.2. Karta identyfikacyjna „Serwisant” koloru czerwonego, dla osób nieposiadających 
kart identyfikacyjnych wydanych w trybie określonym w niniejszej Instrukcji, jest 
ważna w okresie wykonywania czynności serwisowych. 

5.3. Kartę identyfikacyjną „Gość” i „Serwisant” wydaje: 

5.3.1. w Trzebini: 

– Biuro Przepustek przy PS nr 4 w godzinach 5.30 - 21.30 w dni powszednie, 

– Pracownik Służby Ochrony PS nr 1 - całą dobę w tym dni wolne od pracy, 

– Pracownik Służby Ochrony PS nr 2 - całą dobę w tym dni wolne od pracy, 

– Pracownik Służby Ochrony PS nr 4 - całą dobę w tym dni wolne od pracy, 

– Pracownik Służby Ochrony PS nr 7 w godzinach 5.30 - 22.30 w dni powszednie, 

– Pracownik Służby Ochrony PS nr 9 - całą dobę w tym dni wolne od pracy. 

5.3.2. w Jedliczu: 

– Biuro Przepustek PS nr 1 (brama główna) w godzinach 6.00 - 22.00 w dni 
powszednie, 

– Dowódca Zmiany PS nr 1 (brama główna) w godzinach 22.00 - 6.00 w dni 
powszednie oraz przez całą dobę w dni wolne od pracy. 

5.4. Nadanie stosownych uprawnień osobie udającej się do komórek organizacyjnych 
ORLEN Południe S.A., Spółek i Podmiotów zewnętrznych zlokalizowanych na 
terenie zakładów produkcyjnych w Trzebini i Jedliczu, poprzedzone musi zostać 
wystąpieniem z pisemnym wnioskiem, potwierdzonym przez osoby uprawnione 
wymienione w Rozdz. VII Wytycznych, dostarczonym do właściwych Biur 
Przepustek w lokalizacji Trzebinia albo Jedlicze.  

5.5. Nadanie stosownych uprawnień osobie udającej się do komórek organizacyjnych  
ORLEN Południe S.A. zlokalizowanych w obiektach administracyjnych poza 
terenem zakładów produkcyjnych w Trzebini i Jedliczu, odbywa się po 
potwierdzeniu telefonicznym wizyty przez pracownika Biura Przepustek u 
przedstawiciela komórki organizacyjnej i dokonaniu odpowiedniej adnotacji w 
elektronicznym systemie kontroli dostępu. 

5.6. Opiekun „Gościa” / „Serwisanta” zobowiązany jest do odbioru „Gościa” / 
„Serwisanta” z  Biur Przepustek na bramach zakładów produkcyjnych 
zlokalizowanych w Trzebini i Jedliczu, pod rygorem niewpuszczenia „Gościa” / 
„Serwisanta” na teren Strefy bezpieczeństwa oraz, po zakończeniu wizyty, do 
odprowadzenia Gościa / Serwisanta do wyjścia.  

5.7. Karta identyfikacyjna „Gość” / „Serwisant” wydawana jest po uprzednim okazaniu 
dokumentu tożsamości ze zdjęciem (dowód osobisty, prawo jazdy, paszport) w celu 
sprawdzenia poprawności danych osobowych zawartych w systemie lub 
ewentualnego wprowadzenia danych do systemu i zarejestrowania wizyty, tj.: imię, 
nazwisko, PESEL (serię i numer paszportu lub dowodu osobistego w przypadku 
osób nieposiadających PESEL). 



Strona 6 z 9 

5.8. Karta identyfikacyjna „Gość” / „Serwisant” wydawana jest bezpłatnie. 

5.9. Opuszczając teren Strefy bezpieczeństwa „Gość” / „Serwisant” powinien 
bezwzględnie zwrócić kartę identyfikacyjną. Dopuszcza się, aby karta 
identyfikacyjna „Gość” zwrócona została przez osoby kilkakrotnie przemieszczające 
się w ciągu dnia pomiędzy obiektami na koniec wizyty. 

5.10. W przypadku, gdy osoba nie zwróci karty identyfikacyjnej „Gość” / „Serwisant”, nie 
otrzyma kolejnej karty identyfikacyjnej. W przypadku ponownej wizyty osoby na 
terenie Strefy bezpieczeństwa, osoba ta zobowiązana jest najpierw do uiszczenia 
opłaty za zagubienie karty identyfikacyjnej „Gość” / „Serwisant” (w przypadku 
niemożności jej oddania). Opiekun „Gościa” / „Serwisanta” zobowiązany jest do 
poinformowania „Gościa” / „Serwisanta” o obowiązku zdania karty identyfikacyjnej 
„Gość” / „Serwisant”, niezależnie od informacji udzielonej przez pracowników 
wydających kartę identyfikacyjną.  

5.11. W sytuacjach szczególnych Kierownik Działu Bezpieczeństwo, Infrastruktura 
Krytyczna i Kontrola Wewnętrzna podejmuje decyzję o odstępstwie od powyższych 
zasad (zwolnienie z opłaty, obciążenie kosztami MPK Opiekuna „Gościa” / 
„Serwisanta”). 

 

IV. ZASADY WJAZDU NA TEREN OBIEKTU CHRONIONEGO 

1. Na terenie Obiektów chronionych stosuje się zasady poruszania się pojazdami 
określonymi w aktualnie obowiązującej ustawie „Prawo o ruchu drogowym” w celu 
uniknięcia zagrożenia bezpieczeństwa dla uczestników ruchu oraz ograniczenie prędkości 
do 30 km/h (Zasady ruchu po drogach wewnętrznych), chyba że znaki stanowią inaczej. 

2. Kontrole prędkości na terenie Obiektów chronionych mogą przeprowadzać 
funkcjonariusze Policji. 

3. Dokumentem uprawniającym do wjazdu na teren Obiektu chronionego jest karta 
identyfikacyjna z nadanym uprawnieniem wjazdu, wpisanym do bazy danych systemu 
kontroli dostępu. W celu nadania uprawnień należy wypełnić i przesłać do Kierownika 
Działu Bezpieczeństwo, Infrastruktura Krytyczna i Kontrola Wewnętrzna formularz zawarty 
w Rozdz. VI Wytycznych. 

Wyjątek stanowią sytuacje awaryjne, wjazd służb ratunkowych lub uprawnionych 
instytucji i organów administracji publicznej odbywa się bez wydania karty 
identyfikacyjnej oraz nadania uprawnień wjazdowych. Powyższe czynności powinny 
w miarę możliwości odbywać się w asyście pracownika służby ochrony oraz przez 
niego każdorazowo udokumentowane w formie notatki służbowej, przekazywanej do 
Działu Bezpieczeństwo, Infrastruktura Krytyczna i Kontrola Wewnętrzna. 

4. Kierujący pojazdami przewożącymi towary niebezpieczne muszą stosować się do 
przepisów w sprawie przewozu towarów niebezpiecznych transportem lądowym – 
ADR. Przy wjeździe pojazdami przewożącymi towary na teren Obiektu chronionego, na 
miejscu rozładunku/załadunku, wykonywania czynności w strefie EX, wymaga się aby  
kierujący ubrany był w odzież i obuwie antyelektrostatyczne, potwierdzone certyfikatem CE 
oraz posiadać środki ochrony osobistej, tj. kask, okulary ochronne, buty i rękawice. 

5. Na terenie Obiektu chronionego obowiązuje zakaz ruchu prywatnych pojazdów osobowych 
pracowników ORLEN Południe S.A. i Spółek, z wyłączeniem  prywatnych pojazdów 
osobowych, używanych do celów służbowych. 

6. Decyzję o nadaniu uprawnień do wjazdu dla posiadaczy samochodów osobowych 
prywatnych oraz prywatnych używanych do celów służbowych podejmuje Kierownik Działu 
Bezpieczeństwo, Infrastruktura Krytyczna i Kontrola Wewnętrzna  lub osoba przez niego 
upoważniona. W celu nadania uprawnień dla posiadaczy samochodów prywatnych lub 
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prywatnych używanych do celów służbowych należy wypełnić i przesłać do Kierownika 
Działu Bezpieczeństwo, Infrastruktura Krytyczna i Kontrola Wewnętrzna formularz zawarty 
w Rozdz. VI Wytycznych. Niewypełnienie któregokolwiek pola powoduje automatyczne 
odrzucenie formularza. 

7. W razie wydania decyzji negatywnej osoba zainteresowana może ubiegać się o ponowne 
nadanie uprawnień na wjazd samochodem prywatnym lub prywatnym używanym do celów 
służbowych po upływie 3 miesięcy od daty złożenia wniosku. 

8. Kierownik Działu Bezpieczeństwo, Infrastruktura Krytyczna i Kontrola Wewnętrzna lub 
osoba przez niego upoważniona nie ma obowiązku wysyłania do osób zainteresowanych 
informacji o wydaniu bądź niewydaniu zgody. Decyzja przesyłana jest do właściwego Biura 
Przepustek w lokalizacji Trzebinia albo Jedlicze, które informuje wnioskodawcę o 
negatywnym rozpatrzeniu wniosku. Osoby zainteresowane mogą uzyskać wszelkie 
informacje na temat wniosków we właściwym Biurze Przepustek.  

9. Uprawnienia: 

9.1. Uprawnienie jednorazowe do wjazdu na teren Obiektu chronionego w Trzebini i 
Jedliczu nadaje upoważniony pracownik ORLEN Ochrona Sp. z o.o. 

Uprawnienie jednorazowe do wjazdu wydawane jest dla:   

- dostawców oraz odbiorców towarów z ORLEN Południe S.A./Spółek, jak również 
dostawców oraz odbiorców towarów z podmiotów zewnętrznych prowadzących 
działalność na terenie Obiektu chronionego – po przedłożeniu odpowiednich 
dokumentów przewozowych oraz po potwierdzeniu zasadności wjazdu; 

- interesantów i gości ORLEN Południe S.A./Spółek i interesantów i gości Podmiotów 
zewnętrznych prowadzących działalność na terenie Obiektu chronionego,  po 
uzyskaniu zgody Kierownika komórki organizacyjnej lub upoważnionej osoby, do 
której zamierzają się udać; 

- pracowników ORLEN Południe S.A./Spółek oraz pracowników podmiotów 
zewnętrznych prowadzących działalność na terenie Obiektu chronionego, w sytuacji 
gdy karta identyfikacyjna z nadanym uprawnieniem do wjazdu została utracona lub 
zniszczona – na podstawie pisemnego oświadczenia. Oświadczenie przekazywane 
jest niezwłocznie tj. w dniu wystawienia karty identyfikacyjnej do Służby Ochrony. 
Osoba upoważniona do nadania Upoważnienia jednorazowego do wjazdu 
zobowiązana jest do zweryfikowania w SKD faktu posiadania przez daną osobę 
uprawnień do wjazdu określoną bramą; 

- pracowników podmiotów zewnętrznych świadczących usługi, wykonujących prace 
na terenie Obiektu chronionego, na podstawie awizacji lub kserokopii wniosku o 
wystawienie karty identyfikacyjnej, z potwierdzonym odbyciem szkolenia BHP i ppoż. 

Zgody nie wymagają pojazdy wjeżdżające na teren obiektu na podstawie przepustki 
materiałowej. Uprawnienia są nadawane przez: 

Trzebinia: 

– Biuro Przepustek przy PS nr 4 w godzinach  5.30 - 21.30 w dni powszednie, 

– Pracownik Służby Ochrony PS nr 1 - całą dobę w tym dni wolne od pracy, 

– Pracownik Służby Ochrony PS nr 2 - całą dobę w tym dni wolne od pracy, 

– Pracownik Służby Ochrony PS nr 4 - całą dobę w tym dni wolne od pracy, 

– Pracownik Służby Ochrony PS nr 7 w godzinach 5.30 - 22.30 w dni powszednie, 

– Pracownik Służby Ochrony PS nr 9 - całą dobę w tym dni wolne od pracy. 

 
Jedlicze: 
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– Biuro Przepustek PS nr 1 (brama główna) w godzinach 6.00 - 22.00 w dni 
powszednie, 

– Dowódca Zmiany PS nr 1 (brama główna) w godzinach 22.00 - 6.00 w dni 
powszednie oraz przez całą dobę w dni wolne od pracy. 

 

9.2. Uprawnienia długoterminowe dla pracowników ORLEN Południe S.A. 
poruszających się samochodami prywatnymi używanymi do celów służbowych 
oraz służbowymi nadawane są przez właściwe Biura Przepustek w lokalizacji 
Trzebinia 5.30 - 21.30, Jedlicze 6.00 - 22.00 w dni powszednie. Kierownik 
zainteresowanej komórki organizacyjnej występuje z pisemnym wnioskiem do 
Kierownika Działu Bezpieczeństwo, Infrastruktura Krytyczna i Kontrola Wewnętrzna . 
Wniosek musi zawierać uzasadnienie nadania uprawnień (dla pojazdów prywatnych 
używanych do celów służbowych) oraz być potwierdzony przez Dyrektora lub 
Kierownika bezpośrednio podległego Członkowi Zarządu. Wniosek z decyzją 
Kierownika Działu Bezpieczeństwo, Infrastruktura Krytyczna i Kontrola Wewnętrzna 
lub osoby przez niego upoważnionej przesyłany jest do właściwego Biura Przepustek. 

9.3. Uprawnienia długoterminowe dla pracowników Spółek poruszających się 
samochodami prywatnymi używanymi do celów służbowych oraz służbowymi 
nadawane są przez właściwe Biura Przepustek w lokalizacji Trzebinia 5.30 - 21.30, 
Jedlicze 6.00 - 22.00 w dni powszednie osobom, które posiadają uprawnienia do 
przekraczania bram wjazdowych/ wyjazdowych. Osoba reprezentująca Spółkę 
występuje z pisemnym wnioskiem do Kierownika Działu Bezpieczeństwo, 
Infrastruktura Krytyczna i Kontrola Wewnętrzna. Wniosek zawierać musi uzasadnienie 
nadania uprawnień (dla pojazdów prywatnych używanych do celów służbowych) oraz 
być potwierdzony przez Kierownika jednostki organizacyjnej ORLEN Południe S.A. 
Wniosek z decyzją Kierownika Działu Bezpieczeństwo, Infrastruktura Krytyczna i 
Kontrola Wewnętrzna lub osoby przez niego upoważnionej przesyłany jest do 
właściwych Biur Przepustek w lokalizacji Trzebinia albo Jedlicze. 

9.4. Uprawnienia długoterminowe dla pracowników kierujących pojazdami 
prywatnymi oraz służbowymi Podmiotów zewnętrznych zlokalizowanych na 
terenie Obiektu chronionego nadawane są tylko osobom, które posiadają 
uprawnienia do przekraczania bram wjazdowych/wyjazdowych. Osoba 
reprezentująca Podmiot zewnętrzny występuje z pisemnym wnioskiem do Kierownika 
Działu Bezpieczeństwo, Infrastruktura Krytyczna i Kontrola Wewnętrzna . Wniosek 
musi zawierać uzasadnienie nadania uprawnień (dla pojazdów prywatnych) oraz być 
potwierdzony przez Kierownika jednostki organizacyjnej ORLEN Południe S.A. 
Wniosek z decyzją Kierownika Działu Bezpieczeństwo, Infrastruktura Krytyczna i 
Kontrola Wewnętrzna lub osoby przez niego upoważnionej, przesyłany jest do 
właściwych Biur Przepustek w lokalizacji Trzebinia albo Jedlicze. 

9.5. Uprawnienia długoterminowe dla pracowników kierujących pojazdami 
prywatnymi oraz służbowymi Podmiotów zewnętrznych prowadzących prace 
remontowe lub inwestycyjne, bądź będące podwykonawcami na terenie Obiektu 
chronionego nadawane są tylko osobom, które posiadają uprawnienia do wejścia na 
teren Obiektu chronionego. Osoba reprezentująca Podmiot zewnętrzny występuje z 
pisemnym wnioskiem do Kierownika Działu Bezpieczeństwo, Infrastruktura Krytyczna 
i Kontrola Wewnętrzna, potwierdzonym przez Dyrektora lub Kierownika bezpośrednio 
podległego Członkowi Zarządu,  nadzorującego realizację umowy z tym podmiotem 
lub, w przypadku Podmiotów zewnętrznych zlokalizowanych na terenie Obiektu 
chronionego, przez Członków Zarządów tych podmiotów, z podaniem: 

- terminu rozpoczęcia i zakończenia robót ujętych w zleceniu (umowie), 
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- ilości niezbędnych pojazdów (sprzętu) do realizacji zlecenia (umowy) 
z podziałem na ich rodzaje. 

Wniosek, z decyzją Kierownika Działu Bezpieczeństwo, Infrastruktura Krytyczna i 

Kontrola Wewnętrzna lub osoby przez niego upoważnionej, przesyłany jest do 

właściwego Biura Przepustek w lokalizacji Trzebinia albo Jedlicze.  

13. Nadane uprawnienia jednorazowe wjazdu ważne są do zakończenia doby, w której zostały 
nadane, a uprawnienia długoterminowe do zakończenia doby okresu, na jaki zostały 
wydane. 

14. Zobowiązuje się:  

a) Służbę Ochrony do kontroli pojazdów wjeżdżających i wyjeżdżających z terenu 
obiektu chronionego ORLEN Południe S.A., zgodnie z umową zawartą z ORLEN 
Południe S.A. i zadaniami określonymi w planach lub instrukcjach ochrony, z 
wyłączeniem Pojazdów uprzywilejowanych oraz pojazdów Członków Zarządu 
ORLEN Południe S.A., gdy w nich się znajdują, 

b) kierujących pojazdami do okazywania kart identyfikacyjnych: 

- Służbie Ochrony, 

- pracownikom Działu Bezpieczeństwo, Infrastruktura Krytyczna i Kontrola 
Wewnętrzna , 

c) kierujących pojazdami do parkowania pojazdów tylko w miejscach do tego 
wyznaczonych i oznakowanych, 

d) kierujących pojazdami do umożliwienia przeprowadzenia doraźnej kontroli pojazdu 
i kierowcy przez pracowników Działu Bezpieczeństwo, Infrastruktura Krytyczna i 
Kontrola Wewnętrzna  lub Służbie Ochrony na terenie Obiektu chronionego. 

15. Osoby niepodporządkowujące się postanowieniom obowiązującym w zakresie wjazdów 
i ruchu pojazdów na terenie Obiektu chronionego, tracą wydane uprawnienia, niezależnie 
od kar administracyjnych nałożonych przez Kierownika Działu Bezpieczeństwo, 
Infrastruktura Krytyczna i Kontrola Wewnętrzna . Przywrócenie uprawnień możliwe jest na 
podstawie decyzji Kierownika Działu Bezpieczeństwo, Infrastruktura Krytyczna i Kontrola 
Wewnętrzna.  

16. Osoby, które zmieniły samochód, a posiadają przyznane uprawnienia na wjazd na teren 
Obiektu chronionego, zobowiązane są do przesłania stosownej informacji do właściwego 
Biura Przepustek w lokalizacji Trzebinia albo Jedlicze. Na podstawie tej informacji, 
pracownicy właściwego Biura Przepustek w lokalizacji Trzebinia albo Jedlicze dokonają 
aktualizacji niezbędnych informacji. 
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V. WZORY KART IDENTYFIKACYJNYCH I WNIOSKÓW 

 

Karta dla pracownika  Karta dla pracownika  Karta dla pracownika  Karta „GOŚĆ”   Karta „SERWISANT” 

ORLEN Południe S.A.  Spółki   Podmiotu zewnętrznego         

       

 

Karta papierowa  Karta papierowa    Karta papierowa 

tymczasowa   tymczasowa     jednorazowa   
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...........................................................           
Dane firmy - płatnika  (nazwa, adres, telefon, faks, NIP) 

  

Wniosek o wystawienie karty identyfikacyjnej 
Proszę o odpłatne* wystawienie kart identyfikacyjnych, zgodnie ze zleceniem/umową 

……………………………………………………………………………………………………………………….. ……………………………………………………….. 

w okresie od .................................. do ........................................... dla pracowników firmy………………………………………………………………………. 

Lp. Imię          Nazwisko 

PESEL (nr paszportu lub 

dowodu osobistego dla osób 

nieposiadających PESEL) 

Numer 

rejestracyjny  

i marka pojazdu 

Rodzaj pojazdu 

(osobowy, 

ciężarowy) 

Wejście/wjazd  

PS nr/ strefa 

szczególnego 

nadzoru** 

Rodzaj wjazdów 

jednorazowe/stałe 

 

1 
 

       

Ww. osoby nie były karane za spożywanie alkoholu, palenie papierosów, zabór mienia oraz nie naruszyły zasad BHP na terenie ORLEN Południe S.A. 

Ww. osoby zostały poinformowane przez pracodawcę, że ich dane w rozumieniu obowiązujących przepisów o ochronie danych osobowych będą przetwarzane przez ORLEN Południe S.A. z siedzibą w Trzebini ul. Fabryczna 22. 

 

Nr zlecenia/umowy……………………………………………………………………………………………………………………………………………….……………… 

Okres obowiązywania zlecenia /umowy………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

Miejsce wykonywanej pracy (nazwa instalacji, obiektu lub działki)………........................................................................................................................................ 

Ogólny zakres wykonywanej pracy…………………………..………………………………………………………………………………………………………………….. 

Na rzecz firmy………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 

 
           ....................................................            ........................................................          .................................................... 

                Potwierdzenie zlecenia usługi przez                       Potwierdzenie zlecenia usługi            Podpis i pieczęć osoby upoważnionej do 

Dyrektora / Kierownika                             przez głównego Wykonawcę                    wystawienia wniosku na karty identyfikacyjne 

                     lub osobę przez nich upoważnioną     (Podpis i pieczęć) 

  (Podpis i pieczęć) 

 

 

...................................................................     ……..…………………………………………….         ........................................................................... 

Potwierdzenie odbycia szkolenia wstępnego BHP/ z zagrożeń                    Zgoda na wydanie kart identyfikacyjnych,                                  Wydanie karty identyfikacyjnej w dniu  
       (Podpis i pieczęć na każdej stronie wniosku)                       Dział BHP i Bezpieczeństwo Informacji ORLEN Południe S.A.   Dział Bezpieczeństwo Infrastruktura Krytyczna i Kontrola Wewnętrzna

       (Termin ważności szkolenia, podpis i pieczęć)   ORLEN Południe S.A. lub Służba ochrony 

               (Podpis i pieczęć) 
* zgodnie z wykazem opłat  
UWAGA ! Podpisy pod wnioskiem o wystawienie kart identyfikacyjnych należy zbierać w następującej kolejności: 

1. Podpis osoby upoważnionej (Wykonawca) do wystawienia wniosku, 
2. Potwierdzenie odbycia szkolenia BHP, 
3. Uzyskanie zgody pracownika Działu BHP i Bezpieczeństwo Informacji na wydanie kart identyfikacyjnych 
4. Potwierdzenie zlecenia usługi przez głównego Wykonawcę (Podwykonawca nie powinien występować o wystawienie karty identyfikacyjnej z pominięciem głównego Wykonawcy),  
5. Potwierdzenie zlecenia usługi przez Dyrektora / Kierownika zlecających usługę (nie dotyczy firm, które mają siedzibę na terenie zakładu produkcyjnego w Trzebini albo Jedliczu), 
6. Potwierdzenie przez osobę zarządzającą strefą szczególnego nadzoru. (tylko dla stref szczególnego nadzoru). 
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KLAUZULA OBOWIĄZKU INFORMACYJNEGO  

 
1. Spółka ORLEN Południe S.A. z siedzibą w Trzebini przy ul. Fabrycznej 22, 32-540 Trzebinia, NIP: 628-00-00-977, REGON: 27269025. działając zgodnie z art. 13 ust.  1 i 

ust. 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 
danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.UE.L.2016.119.1), zwanym dalej „RODO” informuje, 
iż jest Administratorem Pani/Pana danych osobowych. 

2. Kontakt z Administratorem możliwy jest przy wykorzystaniu danych korespondencyjnych Administratora bądź mailowo na adres: sekretariat.poludnie@orlen.pl. 

3. Administrator informuje, iż w celu należytej ochrony danych osobowych powołał Inspektora Ochrony Danych, z którym można się skontaktować pod adresem e- mail: 
rodo.poludnie@orlen.pl 

4. Kontrola ruchu osobowego przeprowadzana jest na podstawie art. 6 ust. 1 lit f) RODO – prawnie uzasadnionego interesu realizowanego przez Administratora, którym 
jest zapewnienie bezpieczeństwa osób i mienia na terenie Administratora. Dane osobowe mogą być również przetwarzane dla ewentualnego dochodzenia lub 
odpierania roszczeń (art. 6 ust. 1 lit. f) RODO).  

5. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogą być podmioty dostarczające i wspierające systemy informatyczne stosowane przez Administratora oraz podmioty 
świadczące usługi związane z bieżącą działalnością  Administratora – na podstawie zawartych umów powierzenia przetwarzania danych osobowych oraz przy 
zapewnieniu stosowania przez ww. podmioty adekwatnych środków technicznych i  organizacyjnych zapewniających ochronę danych, a także organy publiczne 
uprawnione do dostępu do tych danych, na podstawie obowiązujących przepisów prawa. 

6. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do realizacji celu a następnie przez czas związany z wygaśnięciem wzajemnych roszczeń. 
7. Posiada Pani/Pan prawo do: 
a) dostępu do treści swoich danych oraz ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych oraz prawo wniesienia sprzeciwu wobec 

przetwarzania. 
b) wniesienia skargi do organu nadzorczego – Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iż przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza 

przepisy RODO. 
8. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbędne do poruszenia się po terenie Administratora. 
9. Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego, czy organizacji międzynarodowej. 
10. Pani/Pana dane nie podlegają zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu. 

 

mailto:sekretariat.poludnie@orlen.pl
mailto:rodo.poludnie@orlen.pl
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...........................................................           
      Dane firmy - płatnika  (nazwa, adres, telefon, faks, NIP) 

 

Wniosek o wystawienie kart identyfikacyjnych „GOŚĆ”/ „SERWISANT” 
 

Proszę o wystawienie kart identyfikacyjnych „Gość” / „Serwisant”* ważnych od ............. do ................ dla niżej wymienionych osób. 

 

Lp. Imię Nazwisko 

PESEL 

(nr paszportu lub dowodu 

osobistego dla osób 

nieposiadających PESEL) 

Narodowość 

oraz 

Obywatelstwo** 

Numer rej. i 

marka pojazdu 

Rodzaj pojazdu (z dowodu 

rej. osobowy / ciężarowy) 
Uwagi 

1        

2        

3        

4        

5        

Ww. osoby zostały poinformowane przez pracodawcę, że ich dane w rozumieniu obowiązujących przepisów o ochronie danych osobowych będą przetwarzane 

przez ORLEN Południe S.A. w Trzebini ul. Fabryczna 22. 

 

Miejsce pobytu Gościa / Serwisanta ...................................................................... 

Osoba odpowiedzialna za opiekę nad Gościem / Serwisantem .............................. 

Nazwa reprezentowanego podmiotu ………………………….…………................................... 

Cel wizyty…………………………………………………………………………………………….. 

          

                .........................................................                       

                                              Podpis i pieczęć osoby upoważnionej do 

                                                                     wystawienia wniosku o wystawienie 

                                                 kart identyfikacyjnych 
 

 

* nie dotyczy ORLEN Południe S.A., Spółek GK ORLEN oraz wszystkich dostawców i odbiorców materiałów i odpadów. 

** dotyczy cudzoziemców 
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.....................................................................................          

Dane firmy - płatnika  (nazwa, adres, telefon, faks, NIP) 

  

Wniosek o przedłużenie ważności karty identyfikacyjnej 
Proszę o przedłużenie ważności kart identyfikacyjnych, zgodnie ze zleceniem / umową 

…………………………….. ………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

w okresie od .................................. do ........................................... dla pracowników firmy………………………………………………………………………. 

Lp. Imię          Nazwisko 
Numer karty 

identyfikacyjnej 

Numer rejestracyjny  

i marka pojazdu 

Rodzaj pojazdu 

(osobowy, 

ciężarowy) 

Wejście/wjazd  

PS nr/ strefa 

szczególnego 

nadzoru** 

Rodzaj wjazdów 

jednorazowe / stałe 

1        

2        

Ww. osoby nie były karane za spożywanie alkoholu, palenie papierosów, zabór mienia oraz nie naruszyły zasad BHP na terenie ORLEN Południe S.A. 

Ww. osoby zostały poinformowane przez pracodawcę, że ich dane w rozumieniu obowiązujących przepisów o ochronie danych osobowych będą przetwarzane przez ORLEN Południe S.A. z siedzibą w Trzebini ul. Fabryczna 22. 
 

Nr zlecenia/umowy……………………………………………………………………………………………………………………………………………….……………… 

Okres obowiązywania zlecenia /umowy………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

Miejsce wykonywanej pracy (nazwa instalacji, obiektu lub działki)………........................................................................................................................................ 

Ogólny zakres wykonywanej pracy…………………………..………………………………………………………………………………………………………………….. 

Na rzecz firmy………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 

 

      ....................................................            ........................................................        ................................................. 
                Potwierdzenie zlecenia usługi przez                       Potwierdzenie zlecenia usługi            Podpis i pieczęć osoby upoważnionej do 

                            Dyrektora / Kierownika                                                      przez głównego Wykonawcę                           wystawienia wniosku  

        lub osób przez nich upoważnionych     (Podpis i pieczęć)              (Podpis i pieczęć) 

(Podpis i pieczęć)     

 

 

 

...................................................................    ……..…………………………………….  ............................................................... 
Potwierdzenie odbycia szkolenia wstępnego BHP/ z zagrożeń       Zgoda na przedłużenie ważności kart identyfikacyjnych                      Przedłużenie ważności w dniu  
       (Podpis i pieczęć na każdej stronie wniosku)                       Dział BHP i Bezpieczeństwo Informacji ORLEN Południe S.A.    Dział Bezpieczeństwo Infrastruktura Krytyczna i Kontrola Wewnętrzna 

       (Termin ważności szkolenia, podpis i pieczęć)   ORLEN Południe S.A. lub Służba ochrony 

               (Podpis i pieczęć) 
UWAGA ! Podpisy pod wnioskiem na przedłużenie ważności kart identyfikacyjnych należy zbierać w następującej kolejności: 

1. Podpis osoby upoważnionej (Wykonawca) do wystawienia wniosku o karty identyfikacyjne, 
2. Potwierdzenie odbycia szkolenia BHP, 
3. Uzyskanie zgody pracownika Działu BHP i Bezpieczeństwo Informacji na przedłużenie ważności  kart identyfikacyjnych 
4. Potwierdzenie zlecenia usługi przez głównego Wykonawcę (Podwykonawca nie powinien występować o przedłużenie z pominięciem głównego Wykonawcy),  
5. Potwierdzenie zlecenia usługi przez Dyrektora / Kierownika zlecających usługę (nie dotyczy firm, które mają siedzibę na terenie zakładu produkcyjnego w Trzebini albo Jedliczu), 
6. Potwierdzenie przez osobę zarządzającą strefą szczególnego nadzoru. (tylko dla stref szczególnego nadzoru). 
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………………, dn. ……/……./20..…. r. 

 
.....................................................................................  
Dane firmy - płatnika  (nazwa, adres, telefon, faks, NIP) 

 

Kierownik 

Działu Bezpieczeństwo, Infrastruktura Krytyczna i Kontrola Wewnętrzna 

 

 

 

Wniosek o wyrażenie zgody na wjazd na teren Obiektu chronionego ORLEN Południe S.A. 
w terminie od …………………… do …………………… 

Lp. Imię Nazwisko 
Numer karty 

identyfikacyjnej 

Numer rej. i marka 

pojazdu 

Rodzaj pojazdu 

(osobowy, 

ciężarowy)  

Dostęp przez 

PS nr 

(bramy) 

Firma 
Rodzaj pojazdu 

(służbowy/prywatny) 

1         

2         

W/w osoby zostały poinformowane przez pracodawcę, że ich dane w rozumieniu obowiązujących przepisów o ochronie danych osobowych będą przetwarzane przez ORLEN Południe S.A. z siedzibą w Trzebini ul. Fabryczna 22. 

Szczegółowe uzasadnienie potrzeby wjazdu: ……………………………………………………………………………………………………….…… 

Nr umowy / zlecenia dla którego wykorzystywany jest pojazd …………………………………………………………………………………  

Rodzaj wjazdu: stały / jednorazowy* 

 

.....................................................     .................................................. ..............................................  .............................................. 

Potwierdzenie zlecenia usługi przez   Potwierdzenie zlecenia usługi   Podpis i pieczęć osoby upoważnionej do      Dopisanie pojazdu  w dniu 

                        Dyrektora / Kierownika    przez głównego Wykonawcę    wystawienia wniosku                                    (Dział Bezpieczeństwo, Infrastruktura Krytyczna i Kontrola

           na karty identyfikacyjne   Wewnętrzna ORLEN Południe S.A. / Służba Ochrony) 

 
 

UWAGA: 

Niewypełnienie któregokolwiek z punktów skutkuje odrzuceniem wniosku 

Podpisy pod wnioskiem należy zbierać w następującej kolejności: 

1.Podpis osoby upoważnionej (Wykonawca) do potwierdzania wniosków o karty identyfikacyjne, 

2.Potwierdzenie zlecenia usługi przez głównego Wykonawcę (Podwykonawca nie powinien występować z wnioskiem z pominięciem głównego Wykonawcy),  

3. Potwierdzenie zlecenia usługi przez Dyrektora / Kierownika zlecających usługę (nie dotyczy firm, które mają siedzibę na terenie zakładu produkcyjnego w Trzebini albo Jedliczu), 

4.Zgoda Kierownika Działu Bezpieczeństwo, Infrastruktura Krytyczna i Kontrola Wewnętrzna / Służby ochrony 

* Niepotrzebne skreślić
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Wniosek o dopisanie uprawnień do stref szczególnego nadzoru 

Lp. Imię Nazwisko Numer karty 

identyfikacyjnej 

Firma Dostęp do 
strefy * 

Termin ważności 

dostępu od do 

Uwagi 

1 
       

2 
       

3 
       

4 
       

5 
       

* wykaz stref zamieszczono w Rozdz. VIII Wytycznych 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

………………………………………………………               ……………………………………………………………… 

                     Potwierdzenie przez osobę zarządzającą 

strefą szczególnego nadzoru 

………………………………………..           
(pieczęć wnioskującej komórki organizacyjnej)

Podpis osoby wystawiającej wniosek 
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………………………….. 
Miejscowość, data                    

 
 

OŚWIADCZENIE 
w sprawie zagubienia, kradzieży, zniszczenia karty identyfikacyjnej* 

 
 

1. Nazwisko i imię         …………………………………………………  
 

2. Nr ewidencyjny         …………..……………………….……………. 
 
3. Nazwa komórki organizacyjnej/firmy …….……….……………….. 
 
4. Opis okoliczności zagubienia, kradzieży, zniszczenia karty identyfikacyjnej: 
 
……………………………………………………………………………………………………….…..…… 
 
……………………………………………………………………………………………….………..……… 
 
………………………………………………………………………………………………….……..……… 
 
…………………………………….…………………………………………………………………..……… 
 

                                                                                                                              
……………………………… 

                                                                                                        (Podpis pracownika/osoby zgłaszającej ) 
 

5. Kartę identyfikacyjną unieważniono dnia …………………………………… 
 
6. Decyzja o wydaniu nowej karty identyfikacyjnej: …………………………… 

 
 

                                                                                                                            
……………………………… 

                                                                                                            (Podpis upoważnionego pracownika 
 ORLEN Południe S.A.) 

 
7. Wydano kartę identyfikacyjną o numerze ……………………….. 

 
………………………………., dnia …………………………………. 

                                                                                                                                        
……………………………… 

                                                                                                 (Podpis upoważnionego pracownika  
Służby Ochrony)  

 

*- niewłaściwe skreślić
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VI. WYKAZ STANOWISK UPRAWNIONYCH DO POTWIERDZANIA WNIOSKÓW O 

KARTY IDENTYFIKACYJNE I WJAZDY 

ORLEN POŁUDNIE S.A. i SPÓŁKI: 

1. Prezes Zarządu (Dyrektor Naczelny), 

2. Członek Zarządu, 

3. Dyrektor, 

4. Kierownik, 

5. osoby „p.o.” lub działające „z up.” osób zatrudnionych na powyższych 

stanowiskach. 

 

 

PODMIOTY ZEWNĘTRZNE:  

 

1. Prezes Zarządu (Dyrektor Generalny), 

2. Członek Zarządu, 

3. Prokurent, 

4. Pełnomocnik. 
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VIII. WYKAZ STREF SZCZEGÓLNEGO NADZORU 

Lp. Opis strefy 
Komórka odpowiedzialna (Dyrektor, 

Kierownik) 

1 Bud. Nr 1 Sekretariat Zarządu Dział Organizacja, Prawo i Nadzór Właścicielski 

2 Bud. Nr 1 Serwerownia  
Dział Informatyka i Cyberbezpieczeństwo 
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IX. Wykaz dostępów w lokalizacjach Trzebinia i Jedlicze. 

Lp. Dostęp Opis dostępu 

1.  ZT-PS-1 przejście  Posterunek nr 1 kołowrót (przejście) 

2.  ZT-PS-1 wjazd  Posterunek nr 1 szlaban (wjazd) 

3.  ZT-Budynek asfalty wejście Drzwi wejściowe budynek asfalty 

4.  ZT-Budynek nr 8 parter Drzwi wejściowe parter 

5.  ZT-Budynek nr 8 piętro 1 Drzwi wejściowe piętro 1 

6.  ZT-Budynek nr 8 piętro 2  Drzwi wejściowe piętro 2 

7.  ZT-Budynek nr 8 piętro 2 przejście 
LABO 

Drzwi wewnętrzne przejście laboratorium 

8.  ZT-Budynek nr 8 cały budynek Dostęp cały budynek nr 8 

9.  ZT-Budynek nr 5 wejście Drzwi wejściowe budynek nr 5 

10.  ZT-PS-2 przejście  Posterunek nr 2 kołowroty (przejście) 

11.  ZT-Budynek nr 1 parter przejście Kołowroty, drzwi wejściowe parter i piętro 1  

12.  ZT-Budynek nr 1 piętro 2 Drzwi wejściowe piętro 2 

13.  ZT-Budynek nr 1 piętro 3 Drzwi wejściowe piętro 3 

14.  ZT-Budynek nr 1 sekretariat Drzwi wejściowe sekretariat 

15.  ZT-Budynek nr 1 cały budynek Dostęp cały budynek nr 1 

16.  ZT-Budynek nr 3 Drzwi wejściowe budynek nr 3 

17.  ZT-PS-3 przejście Posterunek nr 3 kołowrót (przejście) TP PKN ORLEN 

18.  ZT-PS-4 przejście  Posterunek nr 4 kołowrót (przejście)  

19.  ZT-PS-4 wjazd  Posterunek nr 4 szlaban (wjazd)  

20.  ZT-Budynek parafiny wejście Drzwi wejściowe budynek parafiny 

21.  ZT-Budynek parafiny hala Drzwi wejściowe hala produkcyjna parafin 

22.  ZT-PS-7 przejście (OIL)  Posterunek nr 7 kołowrót (przejście) 

23.  ZT-PS-7 wjazd (OIL)  Posterunek nr 7 szlaban (wjazd)  

24.  ZT-Budynek nr 4 wejście (OIL) Drzwi wejściowe biuro parter 

25.  ZT-PS-8 przejście  Posterunek nr 8 (przejście) 

26.  ZT-PS-9 przejście  Posterunek nr 9  kołowrót (przejście)  

27.  ZT-PS-9 wjazd  Posterunek nr 9 szlaban (wjazd)  

28.  ZT-PS-9 bramka rowerowa Posterunek nr 9 bramka rowerowa (tylko rowery) 

29.  ZT-Budynek nr 7 piętro 1 i 2 Drzwi wejściowe piętro 1 i 2 

30.  ZT-Budynek ZSP Drzwi wejściowe budynek ZSP 

31.  ZT-Oil pomieszczenie 0.13 Centrum Dystrybucyjne (OIL) 

32.  ZT-Oil pomieszczenie 03 Centrum Dystrybucyjne (OIL) 

33.  ZT-Oil pomieszczenie 06 Centrum Dystrybucyjne (OIL) 

34.  ZT-Oil pomieszczenie 1.15 Centrum Dystrybucyjne (OIL) 

35.  ZT-Oil pomieszczenie 1.8 Centrum Dystrybucyjne (OIL) 

36.  ZT-Glik, 0P, WGL Drzwi wejściowe główne (Glikol) 

37.  ZT-Glik, 0P, WBOK Drzwi wejściowe boczne (Glikol) 

38.  ZT-Glik, IP, AUTO Drzwi wejściowe do pomieszczenia automatyki piętro 1 
(Glikol) 

39.  ZT-Glik, IP, KOR Drzwi wejściowe korytarz piętro 1(Glikol) 

40.  ZT-Glik, IP, ROZDZ Drzwi wejściowe do rozdzielni elektrycznej piętro 1 
(Glikol) 
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41.  ZT-Glik, IIP, AKPiA Drzwi wejściowe do pomieszczenia AKPiA piętro 2 
(Glikol) 

42.  ZT-Glik, IIP, KOR Drzwi wejściowe korytarz piętro 2(Glikol) 

43.  ZJ-biuro przepustek Drzwi wejściowe biuro przepustek  

44.  ZJ- Budynek A wejście (drzwi) Drzwi przesuwne wejściowe budynek A  

45.  ZJ-Budynek A przejście (kołowrót) Kołowrót budynek A 

46.  ZJ- Budynek D wejście (drzwi) Drzwi wejściowe budynek D 

47.  ZJ-PS-1 przejście  Posterunek nr 1 kołowrót (przejście) 

48.  ZJ-PS-1 wjazd Posterunek nr 1 szlabany (wjazd) 

49.  ZJ-B. Regeneracja Drzwi wejściowe budynek Regeneracja (centralna 
sterownia) 

50.  ZJ-B. Rozpuszczalniki Drzwi wejściowe budynek Rozpuszczalniki (budynek 
socjalny–szatnia) 

51.  ZJ-Bud. Paliwa wej. 1 Drzwi wejściowe lewa strona budynek Paliwa (budynek 
BHP przy oksydacji asfaltów) 

52.  ZJ-Bud. Paliwa wej. 2 Drzwi wejściowe prawa strona budynek Paliwa 
(budynek BHP przy oksydacji asfaltów) 
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X. LISTA SPÓŁEK GRUPY KAPITAŁOWEJ ORLEN POSIADAJĄCYCH 
SIEDZIBĘ LUB OBIEKT PRODUKCYJNY ZLOKALIZOWANY NA TERENIE 
OBIEKTÓW CHRONIONYCH 

 

 

Lp. Nazwa firmy / Spółki 

 Lokalizacja Trzebinia Lokalizacja Jedlicze 

1.  ORLEN - Asfalt ul. Chemików 7, 09-411 Płock 
 

------------------------------------------------------ 

2.  -------------------------------------------------- Konsorcjum Olejów Przepracowanych – 
Organizacja Odzysku i Olejów S.A., ul. 
Trzecieskiego 14, 38-460 Jedlicze 
 

3.  ORLEN-Laboratorium S.A. ul. Chemików7, 09-
411 Płock 
 

ORLEN-Laboratorium S.A. ul. Chemików7, 09-
411 Płock 
 

4.  ORLEN OIL Sp. z o.o., ul. Opolska 114, 31-323 
Kraków 
 

ORLEN OIL Sp. z o.o., ul. Opolska 114, 31-323 
Kraków 
 

5.  Polski Koncern Naftowy ul. Chemików 7, 09-411 
Płock 
 

Polski Koncern Naftowy ul. Chemików 7, 09-411 
Płock 
 

6.  ORLEN Ochrona Sp. z o.o. ul. Chemików 7 ,09-
411 Płock 
 

ORLEN Ochrona Sp. z o.o. ul. Chemików 7 ,09-
411 Płock 
 

7.  ORLEN EKO Sp. z o.o. ul. Chemików 7, 09-411 
Płock 
 

ORLEN EKO Sp. z o.o. ul. Chemików 7, 09-411 
Płock 
 

8.  ENERGOMEDIA SP. Z O.O. ul. Fabryczna 22, 
32-540 Trzebinia 
 

ENERGOMEDIA SP. Z O.O. ul. Fabryczna 22, 
32-540 Trzebinia 
 

9.  ORLEN Serwis S.A. ul. Chemików 7, 09-
411Płock 
 

ORLEN Serwis S.A. ul. Chemików 7, 09-
411Płock 
 

10.  ORLEN KOLTRANS Sp. z o.o., ul. Chemików 7 , 
09-411 Płock 
 

ORLEN KOLTRANS Sp. z o.o., ul. Chemików 7 , 
09-411 Płock 
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XI. LISTA PODMIOTÓW ZEWNĘTRZNYCH POSIADAJĄCYCH SIEDZIBĘ LUB 
OBIEKT PRODUKCYJNY ZLOKALIZOWANY NA TERENIE OBIEKTÓW CHRONIONYCH 

 

Lp. Nazwa firmy / Spółki 
Lokalizacja Trzebinia 

1.  Przedsiębiorstwo Wielobranżowe TOMEX  32-540 Trzebinia ul Dąbrowskiego 41a 
 

2.  KAEFER S.A. ul. Cybernetyki 9,02-677 Warszawa 
 

3.  ORANGE POLSKA S.A. ul. Al. Jerozolimskie 160, 02-326 Warszawa 
 

4.  POLKOMTEL INFRASTRUKTURA Sp. z o.o. ul. Konstruktorska 4, 02-673 Warszawa 
 

5.  IMPRESJE KUCHENNE Małgorzata Braś, ul. Aleksandra Puszkina 23, 32-540 Trzebinia 
 

 

 

 

Lp. Nazwa firmy / Spółki 

Lokalizacja Jedlicze 

1.  RAF-EKOLOGIA Sp. z o.o., UL. Trzecieskiego 14, 38-460 Jedlicze 
 

2.  MROCZKA TRAFUNEK Spółka Komandytowa   Nowym Żmigrodzie (38-230), ul. Rynek 31 
 

3.  Przedsiębiorstwo Usługowe ,,SED-HUT”S.A. ul. Ujastek 1, 30-969 Kraków 
 

4.  Zakład Remontowo-Budowlany ,,KOLBUD” S.C. Jerzy Urban, Stanisław Górka, Ul. Floriańska 215a, 
38-200 Jasło 
 

5.  Tadeusz Pilch Zakład Izolacji Termicznej „IZOLER” ,  ul. Tysiąclecia 36b, 38-460 Jedlicze 
 

6.  Przedsiębiorstwo Montażowe ,,KOTŁOMONTAŻ” Sp. Z o.o., ul. Łącząca 1, 41-103 Siemianowice 
śląskie 
 

7.  SKOK im. Z.  Chmielewskiego, ul. Wallenroda 2E, 20-607 Lublin 
 

8.  CERBEX Sp. z o.o., ul. Lwowska 14, 38-400 Krosno 
 

9.  KAEFER S.A. ul. Cybernetyki 9,02-677 Warszawa 
 

10.  Bank Polska Kasa Opieki S.A. Grzybowska 53/57, 00-844 Warszawa 
 

11.  MO BRUK S.A.  Niecew 68, 33-322 Korzenna 
 

12.  Walber sp. z o.o., ul. Hoża 86/303 00-682 Warszawa 
 

 

 


